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Informations mairie

Bulletin municipal de décembre 2025 de Saint Gilles de la Neuville

Population : 666 habitants selon les dernières données en vigueur 
de l’INSEE en 2025.
Superficie : 709 hectares
Directeur de la publication : Valérie HUON-DEMARE
Coordination de la rédaction : Laure VENDRAND
Comité de rédaction : Valérie HUON-DEMARE, Loïc BRACHAIS, 
Grégory BLONDEL, Laure VENDRAND

Diffusion : Mairie de Saint Gilles de la Neuville
Réalisation et impression : 

Visuel Concept Montivilliers
Téléphone : 02 35 47 27 48

Courriel : agence@visuel-concept.fr

Bulletin Municipal imprimé sur papier FSC - Protégeons nos forêts.
La municipalité remercie toutes les personnes qui ont bien voulu 
nous fournir les photos, les articles et les annonceurs.

Muriel s’occupe de l’entretien des locaux communaux, l’école et 
de la réservation de la salle polyvalente ainsi que celle des bancs 
et tables.

Elle accompagne aussi les enfants de l’école à la salle pour 
le « Ludisports ».

La mairie est ouverte au public :
Le lundi de 14h00 à 17h00 et le jeudi de 17h00 à 19h00 

Vous pouvez rencontrer Madame le Maire et ses Adjoints
lors de la permanence du jeudi.

Merci de respecter
ces jours et ces horaires !

Adresse de la Mairie :
42, route du Parc d’Anxtot

76430 Saint Gilles de la Neuville

Tél. : 02 35 20 53 45 
         

Email : mairie@stgillesdelaneuville.net

Retrouvez-nous sur Facebook : Mairie St Gilles de la Neuville

Site internet : saintgillesdelaneuville.fr

Panneau Pocket : saint-gilles-de-la-neuville-76430

 Carine NICOLAS & Alexandra LETETU
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ÉDITO

L’ESPOIR EST CETTE CHOSE À 
PLUMES 

Poème d’ Emily Dickinson

L’espoir est cette chose à plumes,
Qui se perche dans l’âme,

Et qui chante un air sans paroles,
Sans jamais s’arrêter jamais.

Et c’est dans la tempête qu’il se fait entendre le 
plus doux,

Il faudrait un ouragan bien rude,
Pour intimider ce petit Oiseau,

Qui réchauffa tant de gens.

Je l’ai entendu dans les terres les plus glacées,
Et sur les mers les plus étranges,

Pourtant jamais, même dans l’extrême détresse,
Il ne m’a demandé une seule miette.

2026

Que l’espoir éclaire chaque jour 
et ouvre la voie à des lendemains 

meilleurs.
Tous mes vœux pour 2026 !

Texte original

Hope is the thing with feathers
That perches in the soul 

And sings the tune without the words 
And never stops at all 

And sweetest in the Gale is heard
And sore must be the storm 

That could abash the little Bird
That kept so many warm 

I’ve heard it in the chillest land 
And on the strangest Sea 

Yet never in Extremity,
It asked a crumb of me.
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COMMUNAUTÉ URBAINE

Les Maisons du territoire :  
à votre service !

Les Maisons du Territoire ont obtenu au 1er janvier 2021 le 
label Maison France Services décerné par l’État, ouvrant 
l’accès à un nouveau bouquet de services. Pas moins de 10 
nouveaux opérateurs sont ainsi représentés : CAF, CPAM, La 
Poste, Pôle Emploi, Caisse de retraite, Agirc-Arrco, Mutualité 
Sociale Agricole et Ministères de la justice, des finances et de 
l’intérieur.

LES SERVICES PROPOSÉS DANS LES 
MAISONS DU TERRITOIRE

 
DÉMARCHES ADMINISTRATIVES
Nos agents vous accompagnent pour effectuer vos 
démarches administratives : demande de RSA, 
actualisation Pôle emploi, prime d’activités, permis 

de conduire, carte grise, déclaration d’impôt, point d’accès au 
droit…
 
FAMILLES

Un seul lieu pour vous permettre d’accéder à vos 
démarches du quotidien : Caisse de retraite, AGIRC-
ARRCO, Caisse Nationale d’Assurance Vieillesse, 
Caisse d’Allocations Familiales (CAF), Mutualité 

Sociale Agricole.
 
AIDE AUX SÉNIORS

Le Centre Local d’Information et de Coordination 
(CLIC) informe, conseille et oriente les personnes 
âgées et leurs familles. Une conseillère vous 
renseigne au 02 35 19 67 40 et vous reçoit sur rendez-

vous à la Maison du territoire un lundi après-midi sur deux. Un 
nouveau service se met en place à la Maison du territoire avec 
la permanence d’une coordinatrice gérontologique un vendredi 
par mois sur rendez-vous au 02 35 44 97 28.

SANTÉ MOBIFIL’
Accédez au service de transport MobiFil’ à la demande 
pour personnes à mobilité réduite. Un médecin vous 
reçoit, évalue votre handicap et propose des solutions 

adaptées.
Permanences : Tous les deux mois sur rendez-vous auprès du 
Service santé au 02 35 22 24 06.
 
UN ESPACE PUBLIC NUMÉRIQUE

POUR VOUS ACCOMPAGNER
Un poste informatique en accès libre est mis à votre 
disposition, sous l’œil bienveillant de l’animatrice 

de la Maison du territoire qui pourra vous guider ou vous 
accompagner dans l’ensemble de vos démarches en ligne.

URBANISME 
Nous vous conseillons sur la faisabilité de vos projets 
de construction ou d’aménagement, avant le dépôt 

d’une demande d’autorisation d’urbanisme.
Permanences : Sur rendez-vous au 02 35 13 51 01 : Les lundi 
et mercredi de 14h00 à 17h00, et les mardi et jeudi de 9h00 à 
12h00.

PROJET TRAVAUX
Venez rencontrer l’architecte conseil du CAUE 
(Conseil en Architecture Urbanisme Environnement), 
il vous orientera dans vos choix et vos démarches en 

matière de construction.
Permanences : Sur rendez-vous au 02 35 72 94 50 les 3e et 
5e jeudis du mois.
 

RÉNOVATION DE L’HABITAT
En habitat individuel ou en copropriété, bénéficiez d’un 
accompagnement sur-mesure gratuit et indépendant, 

de conseils techniques et d’une aide aux financements de vos 
projets, en contactant la Plateforme de la Rénovation. 
Pour tous les propriétaires sans condition de ressources. 
Pour des projets d’adaptation du logement au handicap ou à 
l’autonomie, de rénovation énergétique, d’économie d’énergie, 
d’énergie renouvelables ou de rénovation de bâti dégradé.
Permanences : Sur rendez-vous au 02 35 22 25 20, tous les 
mercredis. 
 

EMPLOI JEUNES
La Mission Locale Le Havre Estuaire Littoral accueille 
et accompagne les jeunes entre 16 et 25 ans dans 

leur recherche d’emploi et de formation.
Renseignements : Du lundi au vendredi au 02 77 00 83 74.

ACCOMPAGNEMENT NUMÉRIQUE 
La Communauté urbaine vous propose de bénéficier 
d’un accompagnement gratuit pour effectuer vos 

démarches du quotidien en ligne. 
Des permanences sont proposées sans rendez-vous le lundi 
matin de 9h00 à 12h00.

INFOS PRATIQUES
Site de Saint-Romain-de-Colbosc

Adresse : 5 rue Sylvestre Dumesnil 

BP 117 - 76 430 Saint-Romain-de-Colbosc

Téléphone : 02 35 13 36 90 -  

Courriel : maisonduterritoire-saintromain@lehavremetro.fr

Horaires d’ouverture : du lundi au vendredi 

de 9h00 à 12h00 et de 14h00 à 17h00

CONTACTEZ-NOUS 
19 rue Georges Braque

CS70854 - 760085 Le Havre Cedex

Téléphone : 02 35 22 25 25 

Horaires d’ouverture : du lundi au vendredi de 8h00 à 17h00
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Depuis le printemps 2019, le magazine territoire vous donne rendez-vous chaque 
trimestre pour partager les projets et les actions du quotidien des 54 communes. 
Vous avez reçu le n°25 Hiver 2025 : au fil des pages, découvrez des rubriques variées, 
des thématiques spéciales et un concentré de l’histoire et de la vie de notre territoire.

URBANISME
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Ce dispositif porté par  
Le Havre Seine Métropole 
a permis  de découvrir un 
duo d’artistes mêlant cirque, 
théâtre et jonglage. 
Merci à Théâtre Bascule pour 
leur bonne humeur et leurs 
talents qui nous ont fait passer 
un moment plein d’humour. 
Bravo à eux.

LES RENDEZ-VOUS D’ÉTÉ

CINÉ’TOILES

Cette année, la météo n’était pas avec nous.  Aussi le concert 
de Nino Funk et la projection du film « Un petit truc en plus » 
ont eu lieu dans la salle polyvalente qui a accueilli environ 120 
personnes.
Merci à la CU, porteuse du projet, à Le Tétris pour la musique 
et Du Grain à Démoudre pour la programmation des films et la 
coordination de l’ensemble des  soirées.
Merci au Comité des Fêtes d’avoir assuré la partie restauration. 
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PLACES DE MATCHS

Places offertes par la Communauté Urbaine Le Havre Seine Métropole (CU) 
et distribuées par la municipalité suite à un tirage au sort sur inscription, 
réalisé par Cindy.
Un grand merci aux gagnants qui ont pensé à nous envoyer une photo.
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TRAVAUX COMMUNAUX

Décrotoir 
espace foot

Ravalement de la salle polyvalente et vestiaire de l’espace foot

Réfection d’une partie de la voirie rue 
d’Enfer et rue de la Vallée

TRAVAUX INTERCOMMUNAUX

Bois communal : création d’un chemin 
accessible aux engins

Bois communal : 
création d’une noue

Nouveau label : La bel’mare est un 
dispositif en partenariat avec la CU 

Le Havre Seine Métropole

Travaux route de la 
Vallée
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BUDGET
FONCTIONNEMENT : 

Dépenses :
Charges à caractère général (eau, énergie, fournitures, entretien, maintenance…)				  
Charges de personnel (personnel titulaire / non titulaire, charges, cotisations personnel...)				    
Atténuation de produits (FPIC, attribution de compensation) 
Charges de gestion courante (indeminités et cotisations élus, SIVOS, SIRS, SDIS…) et charges exceptionnelles	
Dotation aux provisions et amortissement et charges exceptionnelles				  
TOTAL 

Recettes :
Excédent budget report fonctionnement			 
Impôts et taxes (TH, TF, TFNB, Pylône électrique)			 
Dotations et participations (Dotations Etat)			 
Produits de gestion courante (location salle polvalente, loyers…)			
Produits des services (concessions)			 
TOTAL			 

INVESTISSEMENT : 

Dépenses : 			 
Remboursement emprunts et cautions			 
Immobilisation incorporelles (frais d’études, insertion…)			 
Immobilisation corporelles (travaux, matériels, voiries)			 
Remboursement Taxe aménagement			 
Subvention d’investissement
TOTAL			 

Recettes : 
Solde exécution investissement reporté 			
Affectation résultat excédent fonctionnement 
Subventions			 
Opérations d’ordre (amortissements)			 
Produits cession immobilisation
Dotations fonds divers (FCTVA, taxe aménagement…)			 
TOTAL			 

 
222 000 
142 500
58 000 

127 200
4 912

554 612

190 612
272 000
 55 000 
26 000 
 11 000 

554 612

29 000
-

100 091
5 000

-
134 091

33 179
47 931
34 869

2 112
-

16 000
134 091
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PANNEAU POCKET

SIGNATURE DE LA CHARTE POUR LA 
PROTECTION DES CAPTAGES D’EAU 

POTABLE
La charte pour la protection des captages d’eau potable et la restauration de la qualité de l’eau a été 
signée en mairie de St Gilles de la Neuville le 26 juin 2025, en présence des différents acteurs du 
territoire : la Communauté Urbaine «Le Havre Seine Métropole», la Chambre d’Agriculture et la Préfecture 
de la Seine Maritime.
Il s’agit d’un accord stratégique pour un territoire ou plus de 280 000 habitants dépendent de cette 
ressource vitale.
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LES VOEUX DES AGENTS 

VOEUX 2025
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8 MAI

11  NOVEMBRE
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FÊTE DES MÈRES
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FLEURISSEMENT
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14 15
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LE REPAS DES AÎNÉS

Cette année, nos aînés se sont régalés grâce au menu concocté par Julien traiteur et servi par notre équipe 
composée de Madame le Maire, ses adjoint(e)s, des conseillers, les conjoint(e)s, ainsi que 3 jeunes de la 
communes. 
Ce moment de partage a été animé par Les âmesSoeurs deux soeurs qui nous ont enchantés avec leur 
large répertoire. Un grand merci à Maria pour le pliage des serviettes et aux élèves et enseignants de 
l’école l’Envolée pour la décoration des menus, tous plus beaux les uns que les autres.
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GOÛTER DES AÎNÉS AVEC LE CMEJ

Le nouveau CMEJ a souhaité 
organiser un goûter afin 
d’allier la distribution des 
colis des aînés à un moment 
de convivialité et de partage.
Le 22 décembre dernier, de 
nombreux aînés ont répondu 
présents et ont apprécié 
cette rencontre chaleureuse, 
placée sous le signe de la 
bonne humeur et du lien 
intergénérationnel.
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NOËL DES ENFANTS

Après la diffusion du film de Noël « Les Cinq Légendes », 
le Père Noël est venu distribuer les présents à tous les 
enfants sages et a été accueilli avec joie et sourires. 

Un goûter gourmand a réuni petits et grands dans une 
ambiance chaleureuse.

Merci au bénévoles du CMEJ pour la préparation de la 
salle et aux parents qui ont aidé au rangement.

SIEGE
954 Route des Sapins 

76110 BREAUTE 
 02 35 38 26 19 

Réseaux HTA – BTA

Electrification Rurale

Eclairage Public – Illuminations

Télécom et fibre optique

Réseaux Eau Potable

Réseaux Incendie et cuves enterrées

Réseaux GAZ et de chaleur

Bornes de recharge électrique
AGENCE DU CALVADOS
ZAC Les Hauts de Glos

1494 Boulevard Jean-Charles Contel
 14100 GLOS
 02 31 61 76 40

http://www.reseaux-environnement.com

contact@reseaux-environnement.com
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49, rue du Bas de la Mare au Leu - 76430 Les Trois Pierres

02 35 31 48 26
terrassement-sailly@orange.fr
https://terrassement-sailly.fr/

Tssement
Assainissement

Vidange de fosses
Debouchage
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CMEJ

Un grand merci à 
Madame Sevestre 

du cinéma Les Arts 
de Montivilliers 

pour la visite et le 
partenariat avec 

le CMEJ

Versailles

Vide grenier
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La boum

La fresque

Décoration du 
sapin 

de Noël
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ÉCOLE L’ENVOLÉE

A l’école « L’envolée », l’année fut bien chargée. 
En janvier, les élèves ont assisté à un kata de judo avec 
deux champions qui avaient participé aux championnats 
du monde vétérans. Ils ont été interviewés et certains 
judokas en herbe ont eu l’opportunité de les défier !

En mars, toute l’école a fêté mardi gras. Toujours en 
Mars a eu lieu une soirée zumba à la salle polyvalente. 
55 personnes y ont participé et se sont défoulées au 
rythme de la musique. Une belle action à reproduire. 
Début avril, les 3 classes ont bénéficié d’une intervention 
de SAM (sécurité à la maison).
Il y avait 4 ateliers : incendie barbecue/friteuse, accidents 
domestiques dans une cuisine, accidents domestiques 
dans un garage, et roll up avec le jeu des 7 erreurs.
En Avril, les élèves au participé au cross d’Etainhus. Ils 
ont été brillants.
Le relais a fini 3eme avec pour représenter l’école 
Raphaël, Sacha, Éden et Manon.
Les parents et enseignants pouvaient être fiers !
En Mai nous avons fleuri la mairie et le village. C’est une 
belle habitude qui ravit les enfants.

En juin, les CE1/CE2 ont fait leur sortie de fin d’année 
avec de l’accrobranche et escape game. Les CM1/CM2 
sont allés à Etretat, tandis que les CM2 se sont rendus 
à Caen avec ici la visite du mémorial. L’année scolaire 
s’est terminée avec un beau spectacle à la salle.

Début Septembre, l’école a accueilli Madame Lacassin 
pour s’occuper des CP et de la direction. Nous avons 
participé à l’opération « Nettoyons la nature ». Halloween 
a été fêté dignement à l’école en novembre, puis les 
élèves ont beaucoup œuvré pour le traditionnel marché 
de Noël. Merci aux parents et à la mairie pour leur aide 
durant l’année. 

Bonne année 2026.



25

24 25



26

LE SIVOS 

Le SIVOS joue un rôle essentiel dans la vie scolaire en assurant le bon fonctionnement de la cantine et l’accompagnement 
au quotidien des enfants en maternelle, et ce grâce à une collaboration étroite entre les communes, les équipes éducatives et 
les agents. Le temps méridien est un moment précieux où les enfants sont accueillis avec attention, écoute et bienveillance. 
Grâce à l’engagement des équipes, ce temps de pause est également un espace de partage, de détente et de convivialité, 
essentiel au bien-être des enfants. Je tiens à adresser mes sincères remerciements aux parents, aux enfants, aux enseignants 
ainsi qu’aux conseillers municipaux pour la confiance qu’ils m’ont accordée durant cette année 2025. Je remercie également 
les ATSEM et les agents de restauration pour leur travail quotidien, leur professionnalisme et leur dévouement au service des 
enfants.

Brigitte Estrier - Présidente du SIVOS
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ÉCOLE HENRI BOULLEN

Septembre 2002, première rentrée du tout nouveau R.P.I., nous accueillions à l’époque 48 élèves de la PS au CP, 78 en 2005, 
80 en 2014, 46 en 2020 d’où la fermeture d’une classe et le départ de Mme HAMEL. Rentrée 2025, nous recevons 38 enfants 
de la PS à la GS _ après 23 ans avec M VASSE, la classe de CP a été transférée sur le site de l’Envolée, concentrant le cycle 
1 à Graimbouville.
Une école vit et évolue. En partenariat avec Mme DELLIER puis Mme LACASSIN, nos interlocuteurs du SIVOS, nous avons 
cherché les meilleures conditions à ce transfert, afin d’éviter une nouvelle fermeture de classe sur le R.P.I. La future rentrée 
verra ses effectifs à la hausse.

Mme BAILLEUL, aidée de Mme LEBIGRE, fait la classe à 19 PS/MS et M VASSE, épaulé de Mme THIEULLEN, à 19 MS/GS.

L’année précédente a vu ses manifestations classiques : Halloween, spectacle d’hiver, rencontres intergénérationnelles, 
course interscolaire et voyage de fin d’année. Cette année, nous reprendrons notre partenariat avec l’association « Graines 
en mains » pour la découverte des produits locaux et de saison, nous ferons un projet sur la mer et plein d’autres surprises.
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FÊTE DU LUDISPORTS

LUDISPORTS



29

SORTIE SAINT THOMAS BASKET

En partenariat avec la 
commune de Graimbouville, 
le Conseil municipal a 
permis à de jeunes Saint-
Gillais d’assister à un match 
de Saint Thomas Basket, 
grâce à des places offertes 
par le club.
Cette sortie a rencontré 
un vif succès : les enfants 
étaient ravis et en garderont 
un très beau souvenir.
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GALETTE DES ROIS

Le Dimanche 26 janvier 2025 a eu lieu le repas de la galette des rois du CLUB.
Le repas fabriqué par notre traiteur habituel Mr 
DURANDE a été bien apprécié.

Reine : Mme DORE                   
Roi : Mr DUVAL

Ensuite tirage des lots des grilles.
La journée s’est terminée dans une bonne 
ambiance.

JOURNEE DU 22 JUIN 2025

Comme chaque année, avant les vacances  les 
Adhérents du Club se sont réunis autour d’un 
repas «BUFFET» préparé par Mr DURANDE 
toujours très apprécié.

Dans l’après-midi, certains de nos adhérents 
ont joué aux cartes et différents jeux.
Bonne journée très familiale

ASSEMBLEE GENERALE DU 23 OCTOBRE 2025

Le jeudi 23 octobre 2025, le club a invité ses 
Adhérents pour don assemblée générale à la 
salle polyvalente à 11h30.

Nous remercions Mme La Maire pour sa présence.
Après les rapports d’activité et financier, nous 
avons élu le bureau :
Mr BOUTEILLER a souhaité donner sa place de 
Vice-Président à son épouse 
Mme Florence BOUTEILLER,
Aucun candidat pour ce poste, 
donc Mme BOUTEILLER a été élue.

Le bureau se compose de :
Mme SIEURIN Chantal, Présidente
Mme BOUTEILLER Florence, 
Vice-Présidente
Mme HACHER Yvonne, Secrétaire trésorière

A la suite de cette assemblée, nous avons partagé 
un repas préparé par Mr DURANDE.
L’après-midi s’est terminée par les jeux de cartes 
et différents jeux

CLUB DES AÎNÉS
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LES 
RANDONNEURS 

CYCLISTES

Pour votre santé, 
attention à l’abus 

d’alcool, 
pratiquez une 

activité physqiue 
régulière

LABD

L’association «Les amis de BLÉVILLOT» a fêté son 
10ème anniversaire. Nous avons à cœur de contribuer 
à la préservation du patrimoine bâti et vernaculaire 
du Hameau de Blévillot, après les piliers d’entrée, le 
pignon et les angles en pierre de la grange ont pu être 
consolidé. 
Aujourd’hui des réparations sur le toit du pigeonnier du 
18ème siècle s’imposent. 
Ces projets sont possibles grâce à vos dons et 
participation à nos lotos,  le prochain événement de 
l’association sera le dimanche 8 mars 2026.
Belle et heureuse année à tous 

Bureau LADB 

L’ATELIER COUTURE
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COMITÉ DES FÊTES
Vide grenier

Nausicaa
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Halloween

La soirée disco a dû être annulée faute de participants. 
Malgré l’énergie et l’investissement des bénévoles du comité 
des fêtes pour dynamiser la commune, cette mobilisation 
reste essentielle pour faire vivre nos événements.
Pour les prochaines manifestations, nous comptons sur 
votre présence et votre soutien. Merci. 
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LA  CHASSE

Bilan de l’année 2025 – Association de 
Chasse de Saint-Gilles-la-Neuville
L’Association de Chasse de Saint-Gilles-
la-Neuville a clôturé une saison de 
chasse s’étendant de septembre 2024 
à mars 2025, avant d’entamer dès la mi-
septembre une nouvelle campagne qui 
se poursuivra jusqu’en mars 2026.

Le bureau, composé de six 
administrateurs, a vu évoluer la 
composition de ses membres avec quatre 
départs et cinq nouvelles adhésions. 
L’association regroupe désormais 34 
chasseurs, permettant une gestion 
équilibrée et responsable de son territoire, 
majoritairement constitué de plaines.
Les activités de chasse, strictement 
réglementées, participent activement au 
maintien de l’équilibre des populations 
animales, à la prévention des dégâts 
agricoles et à la réduction des risques de 
collision sur les routes environnantes.

En mars dernier, en partenariat avec 
la Fédération Départementale des 
Chasseurs de Seine-Maritime (FDC76) et 
avec le soutien de nombreux bénévoles, 
un comptage du gibier a été réalisé sur 
le territoire communal. Par ailleurs, les 
chasseurs contribuent à la régulation des 
espèces classées nuisibles, telles que le 
renard, la pie ou encore le ragondin.
Pour ces actions, l’association peut 
compter sur six piégeurs agréés par 
la DDTM, spécialement formés à ces 
interventions.
Toujours soucieuse de développer les 
compétences de ses membres, six 
chasseurs ont suivi en mai dernier une 
formation « Chasse à l’approche du 
renard et du sanglier » dispensée par la 
FDC76, dans le cadre de la régulation 
estivale.

L’année 2025 marque également la 
deuxième saison de collaboration avec le 
GIC Guy de Maupassant, un groupement 
de 28 adhérents réunissant plusieurs 
associations et groupes indépendants. 
Ce partenariat a permis, une fois encore, 
de réintroduire une cinquantaine de 
perdreaux en différents points du territoire, 
contribuant ainsi à la préservation de la 
biodiversité locale et au renforcement 
des populations d’oiseaux en légère 
diminution.

En parallèle de ses activités cynégétiques, 
l’association veille à entretenir un esprit 
convivial et participatif à travers plusieurs 
manifestations tout au long de l’année :
•	 Galette des rois en janvier,
•	 Comptage de fin de saison en mars,
•	 Soirée de clôture de la saison de 

chasse en mars,
•	 Journée pêche conviviale en juin,
•	 Assemblée générale annuelle en juin, 

et enfin, le traditionnel Ball-trap de 
septembre, moment fort de partage 
et d’échanges entre chasseurs et 
habitants.

L’ensemble de ces activités reflète la 
volonté de l’Association de Chasse 
de Saint-Gilles-la-Neuville de concilier 
passion de chasse, respect de la nature 
et vie locale, tout en renforçant les liens 
entre ses membres et la commune.

LES BÉNÉVOLES
L’équipe municipale remercie les habitants qui prennent soin de notre commune au quotidien, avec discrétion et dévouement. 

Leur engagement fait toute notre fierté.
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ESPC

LES BÉNÉVOLES

Lors de l’assemblée générale, nous 
avions fait état que le club ne vivait 
qu’à minima d’argent public rien n’est 
comparable entre un club urbain à 
proximité qui reçoit 250€ d’argent public 
par licencié et notre club n’en perçoit que 
17€. 
Alors force à nous de nous démener 
pour faire vivre et animer ce club tout en 
gardant des cotisations à portée de tous.
Cette saison nos effectifs sont stables 
et nous avons eu une bonne nouvelle à 
l’inter saison pour notre équipe fanion : de 
pouvoir monter d’un échelon. Ce nouveau 
challenge proposé à notre responsable 
sportif, Cheick DABO de stabiliser son 

équipe en deuxième division.
En fin de saison nos jeunes ont participé 
à presque 20 tournois allant du Portugal 
à Eu, de Giberville à Pavilly, etc... un 
feu d’artifice de clôture. Un grand merci 
à tous les sponsors qui ont soutenu ces 
nombreux projets.

La richesse de nos 40 dirigeants c’est 
d’être toujours prêt à œuvrer pour 
l’association et pour le bien être de ses 
licenciés. 
C’est être chaque jour sur le terrain : qui 
d’entrainer, de coacher, de préparer, de 
tracer, de réparer et même de trouver 
des solutions en partenariat avec les 
communes ; ceci pour améliorer les 
structures municipales, comme la pose 
de 100 mètres d’alimentation électrique à 
Etainhus et la tranchée, pose de fourreau, 
pour la pose de la fibre au club house de 
Sainneville, ou de fabriquer des casiers 
de rangement pour les équipes. 

Au total ce seront presque 15000€ 
d’économies structurelles, financées par 

le club, au profit des municipalités.

L’ESPC ce sont 14 équipes : 1 senior 
en D2 après-midi, 1 senior en D2 matin, 
1 vétérans, 2 U18, 1 U15, 2 U13, 2 U11, 
2 U9 et 2U7, encadrées par plus de 40 
dirigeants et éducateurs fédéraux.

Votre contact : 06 04 02 17 33 
Mail : 543323@lfnfoot.com

Réunion tous les lundis soir au club 
house de Sainneville, terrain de football, 
de 18h00 à 20h00.

 

 

 

L’équipe après midi 

 

 

 

L’équipe matin 

 

 

 

 

L’équipe après midi 

 

 

 

L’équipe matin 
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ÉTAT CIVIL

Jean-Emile DECHAMPS	 01/01/2025

Bruno RIDEL	  	 17/02/2025

Décès

Nadine LANNEE épouse TIRARD et Jean-Claude TIRARD       	 23/08/2025

Noces d’Or

Jade RAULT		  03/01/2025

Maïlie QUESNEL		  04/03/2025

Charlie CAVARROC	 17/03/2025

Hugo PÉLION     		  15/04/2025

Manon LOPERA	  	 19/07/2025

Adèle MICHEL 		  30/08/2025

Hector MOLMY		  23/09/2025

Juliette LEMOINE	 27/12/2025

Naissances

Florence CHAUVIN et Christophe OMONT 	 08/02/2025

Justine FLAMBARD et Hugo BOUCHER	 29/03/2025

Hélène LEFEBVRE et Maxime VILLIEZ	 21/06/2025

Sophie CAVELIER et Alexandre HERBERT	 28/06/2025

Sandra LESUEUR et Saïd ADDACHE	 28/06/2025

Jessica MOULIN et Gaël MOUSSE		  05/07/2025

Marine RUBY et Kévin LALLEMAND 	 26/07/2025

Billitis BOTTIAU et Julien HEBERT		  20/09/2025	

Mariages

HugoHugo

ManonManon

JadeJade MaïlieMaïlie

JulietteJuliette
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Hugo et JustineHugo et Justine

Sophie et AlexandreSophie et Alexandre Sandra et SaïdSandra et Saïd

Maxime et HélèneMaxime et HélèneFlorence et Christophe Florence et Christophe 

Jean-Claude et Nadine Jean-Claude et Nadine Julien et BillitisJulien et BillitisKévin et MarineKévin et Marine

Jessica et GaëlJessica et Gaël

HugoHugo
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TARIFS SALLE POLYVALENTE

TARIFS CONCESSIONS CIMETIÈRE

Type de concession Nombre de personnes Durée Tarif

Tombe sans caveau 2 30 ans 200 €

Tombe avec caveau 2 30 ans 200 € 

Cavurne 2 30 ans 200 € 

TARIFS LOCATION
150 PERSONNES MAXIMUM ST GILLAIS EXTÉRIEURS

ASSOCIATIONS ST GILLES 
(journée si disponibilité et week-end définis) GRATUIT

ASSOCIATIONS A BUT NON LUCRATIF 
SERVICES DE L’ETAT GRATUIT

CONFÉRENCE OU ASSEMBLÉES SANS REPAS (valable du lundi au jeudi) 180,00 € 

LOCATION WEEK-END 
du vendredi soir au lundi matin 400,00 € 700,00 € 

supplément jour férié vendredi ou lundi 50 € 50 €

LOCATION VAISSELLE (prix par personne) 0,80 € 1,10 € 

FLUTE CHAMPAGNE PAR PERS 
(en plus de la location vaisselle) 0,15 € 0,15 € 

ÉLECTRICITÉ SELON CONSOMMATION K WATT 0,15 € 0,15 €

ARRHES À VERSER A LA RÉSERVATION 30 % DU PRIX DE LA LOCATION 120 € 210 €

CAUTION À VERSER LE JOUR DE LA LOCATION RENDUE LE JEUDI SUIVANT 800,00 € 800,00 €

BIEN VIVRE ENSEMBLE
Le bien vivre ensemble repose sur le respect 
mutuel, la courtoisie et l’attention portée à son 
environnement et à ses voisins. N’oublions 
pas que nous sommes toujours les voisins 
de nos voisins. Chacun a droit à la tranquillité 
et au repos, de jour comme de nuit.

Nuisances sonores
Conformément à l’arrêté préfectoral relatif à 
la lutte contre les bruits de voisinage, aucun 
bruit ne doit, par sa durée, sa répétition ou 
son intensité, porter atteinte à la tranquillité 
du voisinage ou à la santé de l’homme.
Sont notamment concernés :
•	 Les appareils de diffusion sonore (musique, 

télévision, instruments),
•	 Les travaux de bricolage ou de jardinage 

(perceuse, tondeuse, tronçonneuse…),

•	 Les aboiements d’animaux,
•	 Les rassemblements bruyants, fêtes ou 

comportements excessifs.

Horaires à respecter
Les travaux bruyants réalisés par des 
particuliers sont généralement autorisés :
•	 En semaine : de 8h30 à 12h et de 14h à 

20h00
•	 Le samedi : de 9h à 12h et de 14h30 à 19h
•	 Les dimanches et jours fériés : de 10h à 

12h uniquement
En dehors de ces horaires, toute activité 
générant du bruit excessif est interdite.

Responsabilité et civisme
Chacun est invité à adopter un comportement 
responsable :

•	 Informer ses voisins en cas de travaux ou 
d’événement exceptionnel,

•	 Réduire le volume sonore, notamment en 
soirée et la nuit,

•	 Privilégier le dialogue en cas de gêne 
constatée.

Le non-respect de ces règles peut entraîner 
des sanctions prévues par la réglementation 
en vigueur, notamment des amendes.

Pour un cadre de vie agréable
Le respect des règles de tranquillité publique 
est l’affaire de tous. Ensemble, par des 
gestes simples et du bon sens, contribuons à 
un cadre de vie serein et harmonieux.

Le bien vivre ensemble commence par le 
respect de chacun.
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Maison de santé Caux Estuaire
La vieille route, 76430 Saint-Romain-de-Colbosc
02 35 55 43 43

Centre Hospitalier de Saint Romain de Colbosc
8 Avenue général de Gaulle, 76430 Saint-Romain-de-Colbosc
02 32 79 51 51

Marina DUPUIS
Infirmière Diplômée d’Etat - Soins au Cabinet et à Domicile
06 59 07 89 20
970 route de Saint Jean, 76430 st Gilles de la Neuville

Portage de repas à domicile
Brotonne-Service
02 32 70 48 00

Gendarmerie
49 avenue du Maréchal de Lattre de Tassigny
76430 Saint-Romain-de-Colbosc
02 35 20 50 13

La Poste de Saint Romain de Colbosc
Rue de l’Hotel de ville, 76430 Saint-Romain-de-Colbosc
3611 (numéro non surtaxé)

Maison Pour Tous et Bibliothèque
4 avenue Général de Gaulle, 76430 Saint-Romain-de-Colbosc
02 35 20 00 16

Mission Locale
(la Permanence Accueil Information Orientation, jeunes de 
moins de 25 ans)
Rue Sylvestre Dumesnil , 76430 Saint-Romain-de-Colbosc
02 35 30 21 19

Déchetterie de Communauté Urbaine
Route de la Chapelle, 76430 Saint-Romain-de-Colbosc
02 35 22 25 25
Lundi, mercredi, jeudi, vendredi, samedi : 9h30 à 18h
Dimanche : 8h30 à 12h30

Fourrière animale Communautaire 
02 35 55 19 11

Centre des finances publiques d’ Yvetot
2 Rue du Couvent, 76190 Yvetot
02 35 95 98 60
sip-sie.yvetot@dgfip.finances.gouv.fr

Marie-Agnès POUSSIER WINSBACK
Députée de la Seine Maritime
02 27 30 07 36
marieagnes.poussier-winsback@assembléenationale.fr

David GUERIN 
Conseiller départemental 
david.guerin@seinemaritime.fr

Claire GUEROULT 
Conseillère départementale 
claire.gueroult@seinemaritime.fr

Ecole l’ENVOLEE
Directrice : Mme Camille LACASSIN
02 35 30 44 34

Ecole Henri BOULLEN
Directrice : Mme Benoit VASSE
02 35 20 98 17

Transports scolaires CU 
02 35 22 24 79
transportsscolaire@lehavreseine.com

Orange - Signalisation des dégâts 
https://dommages-reseaux.orange.fr

Urgences EDF
09 72 67 50 176

Urgences Véolia eau 
08 11 90 08 00

SERVICES D’URGENCES
SAMU : Tél : 15 ou 02 32 73 32 15

Urgences pédiatriques Hôpital Jacques MONOD 
02 32 73 40 50

Urgences adultes Hôpital Jacques Monod 
 02 32 73 32 32

Urgences Ormeaux 
02 32 74 32 75

Urgences Hôpital Privé de l’Estuaire
0 825 74 75 76

Médecins de garde 
116 117 ou 02 32 73 32 33

Dentiste de garde : 02 35 15 81 27

Vétérinaire de garde : 02 35 44 50 00

Centre anti-poison (PARIS)
Permanence médicale téléphonique 24 h / 24
01 40 05 48 48
www.centres-antipoison.net/paris

SAPEURS POMPIERS : 18

POLICE SECOURS : 17

SOS Enfance maltraitée : 119

SOS Suicide : 02 35 43 24 25

NUMÉROS UTILES
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